Formation : L’épaule par Lyn Watson. Niveau 11

Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?

s

\ Y
/M@@@ |

Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié ?

Question 3. Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenu global [ﬂm mation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 \_10

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire i vos collégues ? (rayez la mention inutile) NON

Question 6. Est-ce que vous avez épprouveé des difficultés pour vous inscrire ou concernant I’ organisation de
se séminaire ? OUI NON
Si oui, veuillez préciser



Formation : L’épaule par Lyn Watson. Niveau 11

Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espacc Moncassin, Paris)
Merci de nous aider A identifier les points forts et les points faibles du sémingire gue vous venez de suivre. Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?
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Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié ?
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Question 3. Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?

Question 4. Sur une échelle de 1 i 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la formation ?
o I 2 3 4 5 6 71 8 9 @

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire i vos collégues ? (rayez la mention inutile) @ NON

Question 6. Est-ce que vous-avez épprouvé des difficaltés pour vous inscrire ou concernant I’crganisation de
se séminaire 7 OUJ NON
Si oui, veuillez préciser



Formation : L’épaule par Lyn Watson. Niveau 11

Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merci de nous gider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?
Cokceat

Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié ?

s

Question 3. Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?

Question 4. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la formation ?

0 ] 2 3 4 5 6 7 8 o (10)

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire 3 vos collégues ? (rayez la mention inutile) OUI ,M

Question 6, Est-ce que vous avez épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant I’organisation de
se séminaire T OU1 _NO
Si oui, veuillez préciser



Formation : L’épaule par Lyn Watson. Niveau 11

Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merci de nous aider ¢ identifier les poinis forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veaillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?
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Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié ?

SR 1 i‘”‘\is*’”‘ e L \taD u&'m'f.w

Question 3. Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?
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Question 4. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 1 8 9 @

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire & vos collégues ? (rayez la mention inutile)”COUI NON

Question 6. Est-ce que vous avez épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant ’organisation de
se séminaire ? OUI NON
Si oui, veuitlez préciser



Formation : I.’épaule par Lyn Watson. Niveau II

Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2¢16 (Espace Moncassin, Paris)
Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?
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Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié ?
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Question 3. Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?
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Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenu global de 1a formation ?

012345678@10

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire A vos collégues ? (rayez la mention inutile) OoUl NeN

Question 6. Est-ce que vous avez épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant Ierganisation de
se séminaire ? O¥T NON
Si oui, veuillez préciser



Formation : L’épaule par Lyn Watson. Niveau I

Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merci de nous aider & identifier les points foris et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrels pour itlustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié¢ durant ce séminaire ?

doe Bodlred o g fww‘)«c% doe 2 A% ienr

Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié 7
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Cuestion 3. Qu’est-ce qui pourrait &re amélioré pour ce séminaire ?

4

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenn global de la formation ?

012345678®10

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire  vos collégues ? (rayez la mention inutile) @ NON

Question 6. Est-ce que vous.avez épprouvé des difficnltés pour vous inscrire ou concernant I’organisation de
se séminaire 7 OUI
Si oui, veuillez préciser



Formation : I.’épaule par Lyn Watson. Niveau 11

Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merci de nous aider & identifier les points_forts et les poinis faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos argitments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?
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Question 2. Qu’est-ce que vous avez le meins apprécié ?

e~

Question 3, Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?

PR

Question 4. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire & vos collégues ? (rayez la mention inutile) @\ NON
e

Question 6. Est-ce que vous-avez épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant I’organisation de
se séminaire ? QUI 7 NO
Si oui, veuillez préciser



Formation : L’épaule par Lyn Watson. Niveau 11
Document d’évaluation
intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merct de nous aider d identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’esi-ce gue vous avez le plus apprécié¢ dorant ce séminaire ?
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Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié ?

Question 3. Qu’est-ce qui ponrrait étre amélioré pour ce séminaire ?

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vouns le contenu global de la formation ?

0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 [0
Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire i vos collégues ? (rayez la mention inutile) OUI NON

Question 6. Est-ce que vous avez épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant I’organisation de
se séminaire 7 OUI NON
Sioui, veuillez préciser



Formation : I.’épaule par Lyn Watson. Niveau II
Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre, Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?

o > ,\wws
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Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié ?

Question 3. Qu’est-ce qui pourrait é&tre amélioré pour ce séminaire ?

Qo e dadoumn %ﬂw& LU

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, eva]uez-vous Ie contenu gl Idela formatlon ?
0 1 2 3 4 5 6

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire & vos collegues ? (rayez la mention inutile) (—(SUI NON

se séminaire 7 OUI

Question 6. Est-ce que yopus-ayez épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant I’ organisation de
NO
Si oui, veuillez préciser



Formation : L.’épaule par LLyn Watson. Niveau II
Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Waison
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merci de nous aider & idenrifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?

L) LM\%m/vwﬁhmf richoare )

Question 2. Qu’est-ce gue vous avez le moins apprécié ?

Question 3. Qu’est-ce qui pourrait ére amélioré pour ce séminaire ?
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Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la formation ?
0 I 2 3 4 5 6 7 8 9 ( 10 S

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire & vos collégnes ? (rayez la mention inuﬁle)@ NON

Question 6. Eqst(-ce que VOZMWZ épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant I’organisation de
se séminaire X OUI /NON
Si oui. veuillez préciser



Formation : L’épaule par Lyn Watson. Niveau II

Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merci de nous aider & identifier les points forts et les poinis faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?

cci;,-z',.,.e-,, e s Fapuﬁ

Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié ?
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Question 3. Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?
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Question 4. Sur wne échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la formation ?

01234567910

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire & vos collégues ? (rayez la mention inutiley { OUI™y NON

se séminaire 7 OUI

Question 6. Est-ce que vous avez épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant I’organisation de
NON
Si oui, veuillez préciser



Formation : L.”épaule par Lyn Watson. Niveau 11
Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez repondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?
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Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié 7
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Question 3. Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?
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Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenn global de la formation ?

0 | 2 3 4 5 6 7 8 @& 10
Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire & vos collégues ? (rayez la mention inutile) OUI -NON—

Question 6. Est-ce que vous avez épprouvé des difficultés pour vous inscrire on concernant 1’organisation de
se séminaire ?-GHt NON
Si oui, veuillez préciser



Formation : L’épaule par Lyn Watson. Niveau II
Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)

Merct de nous aider & idenyifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre, Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets ponr illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?
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Question 2. Qu'est-ce que vous avez le moins apprécié ?

de, Coun  ent éouj UL bf\@c:,{fpcm 5 Se ./Pe C.otuD C'lml”
b pw UL ey gxw\e)r:.mei ce. S—CJ\GL,L’"“ PC-L'\ wl‘ J + -+
oze, Cpame,wu Aduw second coww eF wun Feu blcrcuﬂdn

Question 3, Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?
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Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la formation ?

01234567@910

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire i vos collégues ? (rayez la mention inutile) QUI NON

Question 6. Est-ce que vous avez épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant I’organisation de
se séminaire 2O NON
Si oui, veuillez préciser



Formation : L’épaule par Lyn Watson. Niveau 11
Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre, Veuillez répondre par
des plirases courtes en donnant st possible des exemples concrets pour illustrer vos argunients.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?
e R
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Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié ?
Lo strocture dua wours Lyn Waokhon paste  tes wite dlune
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Question 3, Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?

Ce guve je viens de noter g \a aqueshon ?

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 <“_73 8 9 10

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire i vos collégues ? (rayez la mention inutile) @

Question 6. Est-ce que vous avez épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant I’organisation de
se séminaire 7 RE

Si oui, veuillez préciser



Formation : I.’épaule par Lyn Watson. Niveau IT
Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merct de nous aider i identifier les poinis forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veniller répondre par
des phrases courfes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié¢ durant ce séminaire ?
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- Zy n fe pand el X ?Mﬁaﬂﬁ

- (w c,Uan(,u, ave das Viads pabff\[z
- J..WJO(‘( Cosius .

Question 2. Qun’est-ce que vous avez le moins apprécié ?
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Question 3. Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pouar ce séminaire ?

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la foxmation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Recommanderiez-vous ce séminaire & vos collégues ? (rayez la mention inutile@ ANONT

Question 6. Est-ce que vous.ayez épprouvé des difficultés pour vous inserire ou concernant ’organisation de
se séminaire ? Qlll—- /NO

Sioui, veuillez préciser



Formation : L’épaule par Lyn Watson. Niveau II

Document d’évaluation
Intervenante : Lyn Watson
Assistant : Scott Whitmore
du 08 au 10 janvier 2016 (Espace Moncassin, Paris)
Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaive gue vous venez de suivre. Veuillez répondre par
des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Question 1. Qu’est-ce que vous avez le plus apprécié durant ce séminaire ?
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Question 2. Qu’est-ce que vous avez le moins apprécié ?
oo S’N’ de. H Llefon ¢f dans 1ua ooy
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Question 3. Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré pour ce séminaire ?
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Question 4. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous le contena global de la formation ?

0 I 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5, Recommanderiez-vous ce séminaire i vos collégues ? (rayez la mention inutile) OUI NON

Question 6. Est-ce que vous avez épprouvé des difficultés pour vous inscrire ou concernant I’organisation de
se séminaire ? OUT NON
Si oui, veuillez préciser



