Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre par des
phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Thérapie manuelle des points trigger (MT1) - Niveau |

Enseigné par : Maxime Destas,
du 30/01/21 au 31/01/21 a Kpten-rue Félix Faure
14, RUE Felix Faure
75015 PARIS
Question 1. Sur une échelle de 1 a2 10 combien, évaluez-vous le contenu giobal de la formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous ’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ? .,
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 @ 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ? -
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer
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Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues @ NON
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