Document d’évaluation

Merci de nous aider 3 identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 8 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?

0 1 p) 3 4 5 6 7 8 9 4

10

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous P’équilibre entre la théorie etla

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

9

Question 3. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

&

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences-?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

)

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues 2 OUI ) NON
Pourquoi : ==

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 )

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?

T—
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Qg)

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences2
o 1 =2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 5. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
o 1 =2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues NON
oo T Lo IR g s

ST Rt Pt = T Y 6. LO W &Q@/Qm& ...... Q&QQ@% ...............

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer
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Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ? _
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 / 10,

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la

formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences 7
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-voys ce séminaire a vos,collégues/? OUl ) NON
Pourquoi :....... LT A QYD k. L. .. c,c‘/m/d/g/tk -

B e e ——

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 5 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétence
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 6

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 0

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

...T]."o? .............................................................................................................................
Question 6. 5econl1mandenez-v¥rs ce semlnfgre avos oIIe ues " QM l’ L\ p
Pourquoi :..{. efapm MO AN JQS&VI P 0r.Q.. (931
ey 1 ..{.a‘..fgr ....... q .......................................................... Pm ......... m [/

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences-
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Pourquoi :..} 010 S~

Question 6. 3ecommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? NON

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer
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Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.
Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de ia

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous Péquilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 10

Question 3. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ? :
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues NON
o TF | o 13 Lo e LT TP

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous ’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

012345678@10

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @)

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 Qa) 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Q(D

Commentaires libres concernant ces 5 premieres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues @ NON
Lo H o [ Lo g

....... Forwhw\duqua;@—c/

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 & 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétencesg ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 a

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
o 1 =2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ?270UI} NON
POUIQUOI .. iisi ittt ettt et et ettt ettt e et ee st tasestesansaneansansasene ST T e et eeratanaarararansanansnnanes

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer

Ui

=X



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de I

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 8 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

&>

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

@)

Question 4. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétencesg
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1

Question 5. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concernant ces 5 premiéeres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues NON

POUIQUOI ...ttt ettt ettt et ettt ettt e e e e tnea e e e s T Tttt ettt e ts e aaanransnannesnnnn

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer
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Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

O1234567®910

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétenceg_?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 i

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

012345678@10

Commentaires libres concernant ces 5 premieres questions
3 Iy ?‘:-Q%M st RE A

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues NON

017 (g0 ¥ o BT SO

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courles en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10ﬂ

Question 2. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 &4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 I& 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

3

Commentaires libres concernant ces 5 premieres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues '{ OuUl | NON

POUIQUOI I e e ettt Novrennns RPN

o

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer
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Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 (1) s 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

01234567910

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 a2 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? NON
F 0T o 1 o U= R

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 ‘

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 a

&)

&)

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ? .
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 ‘

3

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences.?
0 1 2 3 4 5 6 7 8

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6 Recommanderlez -vous ce séminaire a vos collégues ? @ NON
PouquOI naUbbalss. .. /\14/».\/ ....... 2 /{/?y\—};L n. gl oo AL
uﬁ éﬁﬁ@%ﬂbu ....... e lrotedion. oo fo¥oun d. athed ...

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer
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Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes

75015 PARIS
Question 1. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @
Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences _'?\
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 16~

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

]

-t
O

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

P
Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues f OUl  NON
POUIQUOI ©uoeiiiiiieiee S

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 4] 7 8 @ 10

Question 2. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous Péquilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ? y
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 g 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ’@ NON
F 0T8T o 3 (o I N

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ? P
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 ( 10 /

Question 2. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ? A
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 /,,;;i---f'O
ol

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ? =
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétence
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concernant ces 5 premieres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce sémjnaire a vos collégues ?('OUI) NON
Pourquoi (... L300 1A e. . U OMBNA LD O OIS

\

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer
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Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous Péquilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ? OUI NON
e Y0 o 13 o)

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.
Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la

)

formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences-
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

S

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? NON
Lo U o 13 o RS

b
=]

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer
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Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 25/04/25 au 27/04/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes

75015 PARIS
Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?
o 1 > 3 4 5 6 7 @ 9 10
Question 2. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 @ 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 &4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7@ 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 10

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos colléegues {’OUI / NON

POUIGUOI e eeeee et e et e e et a e s e et e nnannennnnneeens) ST U
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer



