Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour iflustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.
Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 5

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concernant ces 5 premieres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? @ NON

Pourq%.éz.‘;.., ............ /ﬂ‘mm%eb//@zm@m ..........
WS T N T i o
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ? 7 )
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 /110 |

\ \_‘/

Question 3. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

"

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ? @ NON
Pourquoi :

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.
Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 @ 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @
Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions
e ﬁw,zej aﬁ@ﬂ SE S W\ CQWC;&M.!?..@@..m..&mhw..,....mﬁw’
.d..Q.CL.b oLc:;a QJ: [DLMP@M_\I:... DA, 20 Conh . G

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues "@ NON
Pourquoi ?jCY‘{\ iWMMFQ- ........................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer EE



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ? A
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

. NI 1o opbhxiscn .. heau oo deo Y amin s
) %Q_,PJDU.}'\ {}.’,z%pﬂqﬁu&.) ........................................ M(p ...........

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues 2 OU) NON
e 1Y (o1 (o U

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.
Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences\?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? @ NON
POUIQUOI I et ettt T ettt tte et et e e eaeeaaas

Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logisticues du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @/

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? NON
POUIQUOI =..e e e ettt ettt et et e ettt et et ettt e e aataaanenaneanas

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points foris et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 a2 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogicue de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 ’@

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

@)

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-xous ce séminai 3& vos collégues ? @ NON
Pourquoi :.. {0 AnxS0x L. Q N Mevatelle, & &) Dh‘ ................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.
Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ? -
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ? .
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de comee’tences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 ® 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concernant ces 5 premieres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégue ?GOU@_) NON
Pourquoi :. £nsm e enY ... Dot Ao montss. ... de Yadeet don . D cjui_ }

. « . o . . N m tr o
Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer EI'EE



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de Ia

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 2. Sur une échelle de 1 @ 10 combien, évaluez-vous Péquilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences™
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0o 1 > 3 4 5 6 7 8 @ 10

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues "@ NON
o0 [ 13 Lo U<

Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.
Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS
Question 1. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?

012345678@10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?

0 1 2 3 4 5 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences.?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 b

Question 5. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ?'@ NON
o TN o (o T PR

@ ........ /@AM‘LLL? ‘;f“
?...Kﬂ%...f/i‘h‘.\z%f>..: ....................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des examples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS
Question 1. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ? >

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 /10

J

K

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 a3 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétencei’

o 1 2 3 4 5 & 7 8 9 (10)

Question 5. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concernant ces 5 premieres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ? OUl NON
POUIGQUOI Ie.eee e e ettt et ettt e et e et te e ae e s et e s aeaeansasaransss

Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer EEE



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ? —~ )
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 4. Sur une échelle de 1 @ 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? OUL’ NON
Pourquoi :...NMgwelBa. Lecha LGS LR LS CB omotonie.. o l/pa.m ..................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.
Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 121 0 )

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ?@ NON
Lo T (o 1 Lo -SSP

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer EEE



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 28/09/25 au 25/09/25 i Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la

formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de co tences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 : 9) 10

Question 5. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues 7 OU) NON
POUIQUOI ... T

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences 2
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
o 1 2 3 a4 5 & 7 8 (o) 10

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ?@JD NON
POUIQUOI <. ettt e e e e

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer E"EE



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous P'équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 o (i

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration ge compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

o 1 2 3 4 5 6 7 (8 9 10

Commentaires libres concernant ces 5 premigres qugestions .
Fommgﬁa-rmb.d a \q.uﬁgwe&’("mﬁlmhrm_ ..........
O padteY e Jaten ... r.or.da.:uu.e. ....................................................

Pourquoi . Cela..
Ms\t&o..mﬂ.‘

. « . . o . . \ s tr 4
Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer EEE



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 /@

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ? .
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 ,@

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? NON
Pourquoi :

f . . s f . \ I =
Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer EEE



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences-2
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommandetriez-vous ce séminaire a vos collégues ? NON
oY o (3 o OSSP

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer EEE



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?
0 2 3 4 5 8 7 8 (@ 10

Question 2. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous P'équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 ([@

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 @) 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 &4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 2 3 4 5 6 7 8 9 Qo)
Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions L% 0
ar. G 88 quedion. e Meague.. e e, sor ma.. pekie. s el
difkbe.. .de.... N .8 S AT N S

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? @ NON

Pourquoi ... 2ugs.. Sormabeuc, j--ceotecel ok, ,r;m/ﬁ?ﬁc ...........................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 23/09/25 au 25/09/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues 2 OUl ) NON
010 o 8 Lo PO PPN

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer EEE



