Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possibie des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 & Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre ia théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
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.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ’@ NON

PourqQuoi i........oovipeenimiciiiiiriiiiiiie ey Gerennoes e tiaenanesnennanes P PPN et
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.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et ies points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points
trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -

38, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ? '
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

9

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?,
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

@

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues OUD NON
POUIQUOI iu.eoiiiiipeiiiiiiiciinii e er e eai s popeceeesenakeennes SoeN e oo e reepanns
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -
38, rue des Cévennes
75015 PARIS
Question 1. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous le contenu global de
formation ? -
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétenc
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire {salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelie de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
o 1 =2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
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Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ’T OUl ) NON
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue 2 nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelie de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ? '
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 * 4

Question 3. Sur une échelle de 1 &4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
o 1 2 3 4 5 & 7 8 9 ‘*0’?“ ‘ -
RN

Question 4. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétenceg.2
0 1 2 3 4 5 8 7 8 9 i

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ? -
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ? NON
Pourquoi :

.........................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer EEEE



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier fes points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrasas courtes en donnant si possible des exemples concrets pour iliustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 s (@

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 (@

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 ‘

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concermnant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ?@ NON
Pourquoi :

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer
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Document d’evaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @7 10

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 @) 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a2 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5\premiér S quest‘ﬁ)}s . '
e SRV 2 NG R O RIS Y DA AN O YN

-
...........

............................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ? (@ NON
o e TV (o o) RO PP PPN (55 <G P

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuiflez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour iffustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -
386, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ? _
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ? ‘
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 (

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.................................................................................
........................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues (@ NON
POUPQUOI L.t et ettt st ettt ea s v s st s s e e n e st e et na e et r e e r et it aa s r s

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminafre que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos argumnents.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

3

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétence
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues "@ NON
Pourquoi :......./..... G xernannnaneaedhianasasasansannseraencaannss 130 s e menmansana T Gee Mennneasasnanonasannerenonris
...................... Raia AN s 3%9,,4,&11}%;

.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour iflustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points
trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
o 1 2 3 4 5 6 7 8 (@ 10

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases couries en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 &4 Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
o 1 2 3 4 5 & 7 8 9 (o

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous ’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 o Ao

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 &2 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences.?
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

N
Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ? W NON

[ 2061015018 o) RO STy S
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.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour iflustrer vos arguments,

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -

386, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ? !
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelie de 1 & 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre ia théorie et la

pratique de la formation ?
o 1 2 3 4 s 6 7 8 9 (@

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10)

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 (9 10

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos colléegues t OUI) NON

P OU G OT e et eee e estee e e e eanstsasnsasseaneapasansesnesssssessssesnesanessessnmsereesessssassssatessrsosssassnronsens
B s
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.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
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.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points
trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 4 Kpten-rue Cévennes -

386, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ? i
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 /: o/‘,-'

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ? RN
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @
Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la

formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues NON

F o0 o N Lo I ey P PP

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour ilfustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points
trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ? i
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ? 7
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 ﬂ

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

e

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétence.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions Iog|st|ques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ? : ,
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concemant ces 5 premieres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegue@ NO
Pourquoi :..... ( ...........................................................................................................
AR mwtlﬁﬁm‘//}\ ""IIZ!/{?‘I%ZIZIZZZIZZIIIIIII

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos colléegues ? OUI / NON
Pourquoi ........cc.-.. LT P L P PP PPTPPIEE

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points

trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 6

Question 2. Sur une échelie de 1 a 10 combien, évaluez-vous I*équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

g

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Combi Top 30. Thérapie manuelle et Dry needling des points
trigger. Approche de la David G. Simons Academy

Enseigné par : Destas Maxime,
du 03/03/25 au 07/03/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre Ia théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ? OUI  NON
F e T o 1 Lo O g P

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



