Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a2 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 a2 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences. 2
0 1 2 3 4 5 6 7 8 g i

Question 5. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10
Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions
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Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues NON
a0 TY o 8 Lo S s e P PP

......................................................................................................................................
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a2 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et ia

pratique de la formation ? O
8

0 1 2 3 4 5 6 7 9 10

Question 3. Sur une échelie de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 6 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ¢ OU) NON
POUIGUOI .. oeeeiiee et as et et e e e et s st ea s st es s e v e vt s s s e et s e et s e stn s s saanantasaasanensenars
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer
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Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ? .
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ? .
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pedagoglque dela

formation ? >
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétenceg.?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 71 8 9

Commentaires libres concemant ces 5 premieres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? NON
POUIQUOI .eueeeie e ieiisceir ettt ce et ras e ne s e eer i e s e Dot
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et fes points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 & Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ? 3
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la

formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétenges-2
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions Iogisti.qU'?
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ? :
0 1 2 3 4 5 6 7 8 e]

Commentaires libres concemant ces 5 premieres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

:@Q NON
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Question 6. %:?mman eriez-vous ce géminaire a vos collégues
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue & nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases couries en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy
Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a8 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 (1)

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ? =
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 { @

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ? -
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 ( 8) 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions
Question 6 Recommanderlez-vous ce séminaire a vos collegues ‘7(}\) NON
Pourquoi .....xeaocp..de.afoh s néqseance.. cour. orondioe coelinron. B
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 & Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a4 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concermnant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? @ NON
POUIQUOI It e ettt ettt et a et et e e et et st st et e aenansanesasatsaansaasansasensassaraneanaenns
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer [ml[=]



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy
Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS
Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ? -
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ? '
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

¢

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ? OUl N&N
J T (e Vo IS PSPPSR S P
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases couries en donnant sf possible des exemples concrets pour iffustrer vos arguments,

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ? )
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de ia
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concernant ces 5 premieres questions

....................... SR SR e
R A, o

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues NON

Pourquoi :

...................

......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 @ 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences 2
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concemant ces 5 premieres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ?@ NON

[TV (o 1 o) B PO PP - o SOPPPPTOP PSPPI
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer [s] I_E



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 (@

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
o 1 2 3 4 5 & 7 8 9 @

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 (@

Commentaires libres concernant ces 5 premieres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos coll?gues ? @ NON
Pourquoi :...Catrnlbn... Cadiscestale... (08 aStalpos o T

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer [Elgm



Document d’évaluation

Merci de nous aider 4 identifier fes points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ? ar
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9‘-\ 10 %

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et {a
pratique de la formation ? =
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 \

Question 3. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ? T
0 1 2 3 4 ) 6 7 8 9 ' 10N~

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d'acquisition ou d’amélioratio /ﬁge compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 \_> 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les conditions lo lsthues du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ? (
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collegues ? OUI \NON
Pourquoi :

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ? ‘
0 1 2 3 4 5 6 7 @ 9 10
Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 3. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la
formation ?

012345678@10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concernant ces 5 premieres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues "@D NON
POUFQUOI .ottt ettt et ettt e et e s s aaten s tasn e s ra e e snrtatent st asananrasonsaeananeeataenaes
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Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 2. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre ia théorie et Ia

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences™?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @

Commentaires libres concemant ces 5 premieres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? NON

Pourquoi :

......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la
formation ?

01234567910

Question 2. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre ia théorie et la
pratique de Ia formation ?

0123456®8910

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 @ 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 ¢9) 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 (o)

Commentaires libres concemant ces 5 premieres questions

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? @ NON
J o1 o (1 Lo ) PP PP UGS

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse gui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les paints forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy
Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -

36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 2 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 @ 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I'équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?

0 1 2 3 4 5 6 7 g 10

Question 3. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ? .
0 1 2 3 4 5 6 7 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 ’ 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Commentaires libres concermant ces 5 premiéres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? @ NON
Pourquoi :

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer OF<0]



Document d’évaluation

Merci de nous aider & identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 & Kpten-rue Cévennes -
36, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a2 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10

Question 2. Sur une échelle de 1 3 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la

pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 10

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 g @

Question 4. Sur une échelle de 1 4 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a4 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du

séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
o 1 2 3 4 s 6 17 8 (3) 10
Commentaires libres concemant ces 5 premiéres questions
Question 6. Recommanderiez-vous ce séminaire a vos collégues ? NON
o TN o (1 (o) R OPPPPPRPPPPPRP PP P
Irfetressast, bo0..aferkizae. . echnique. qui. viscl. campleler. Jes. poirs on. thataese..

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer



Document d’évaluation

Merci de nous aider a identifier les points forts et les points faibles du séminaire que vous venez de suivre. Veuillez répondre
par des phrases courtes en donnant si possible des exemples concrets pour illustrer vos arguments.

Formation : Dry Needling des points trigger. Top 30 - Approche de la David G.

Simons Academy

Enseigné par : Garcia Miguel,
du 29/08/25 au 31/08/25 a Kpten-rue Cévennes -
386, rue des Cévennes
75015 PARIS

Question 1. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous le contenu global de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 2. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous I’équilibre entre la théorie et la
pratique de la formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 3. Sur une échelle de 1 & 10 combien, évaluez-vous la qualité pédagogique de la

formation ?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Question 4. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les retombées pratiques de la
formation en terme d’acquisition ou d’amélioration de compétences ?
o 1 > 3 4 5 6 7 Q 9 10

Question 5. Sur une échelle de 1 a 10 combien, évaluez-vous les conditions logistiques du
séminaire (salle, tables, matériel, etc.) ?
0 1 2 .3 4 5 6 7 8 9 10

Commentaires libres concermnant ces 5 premjeres questions

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
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.......................................................................................................................................
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.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Merci pour votre participation précieuse qui contribue a nous améliorer [ElzE



